PARTNERSKY ROZHOVOR

AEGIS LAW RYCHLE
ROSTE.LETOS MUZE
OBRATOVE PREKROCIT
50 MILIONU KORUN

TEXT Jan Janus FOTO Jan Brané

O déni v advokatni kancelafi Aegis Law, za niz stoji spolecnici
Jan Krampera, Tomas Prochazka a Vojtéch Faltus, piSeme
pravidelné. Kancelar rychle roste a pfi kazdém nasem rozhovoru
je na tom vlastné lépe, nez byla minule. ,Ve srovnani s lonskym
rokem, ktery byl pro nas velmi uspésny, zaznamenavame letos
opét cca 30procetni rlst v obratu i zisku. Pfedpokladame, ze
bychom letos mohli obratem prekrodit hranici 50 miliond korun,
coz pro nas pred dvéma lety byla nepredstavitelna meta,” fika
tak se zaCatkem podzimu Jan Krampera. ,Mame radost, ze ve
zdravé kondici nejsme jenom ekonomicky, ale také personalnég,”
dodava k tomu Tomas Prochazka a Vojtéch Faltus doplhuje, ze
kancelar chce jesté do konce letoSniho roku stihnout ,nabrat
dalSi posily”. ,V roce 2025 tak chceme byt vidét a slySet. Stat
se zavedenou znackou v oblasti pracovniho prava, litigaci,
regulaci a dalSich odveétvi, kterym se vénujeme a zaroven vice
upozorfniovat na vyznam a potfebu pro bono aktivit,” oznamuje
pak dalsi plany Jan Krampera.
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jaké kondici je Aegis Law na konci tretiho ¢t-

vrtleti letoSniho roku?

JK: Myslime, Ze ve zdravé. A jsme za to moc radi.
Ve srovnani s loriskym rokem, ktery byl pro nas velmi
Uspésny, zaznamenavame letos opét cca 30procetni rlst
v obratu i zisku. Pfedpoklddame, ze bychom letos mohli
obratem prekrocit hranici 50 miliond korun, coz pro nas
pred dvéma lety byla nepredstavitelna meta.

TP: Mame ale radost, Ze ve zdravé kondici nejsme jenom
ekonomicky, ale také persondlné, kdyz se nam dafi nas
tym stdle rozsifovat bez toho, abychom pfichazeli o stava-
jici kolegyné a kolegy.

VF: Potvrzuje se tak, Ze stabilni tym je jednim z pfedpokla-
dl zdravého rlistu kazdé kancelére.

Co byste jesté chtéli stihnout do konce leto$niho
roku?
VF: Nabrat dalsi posily.

TP: Dokondcit rozdélané projekty.

JK: Spoluusporadat s kolegy turnaj v curlingu. K této odpo-
védi se zatim vic vyjadfovat nebudu (smich).

A jaké plany mate na rok 2025?

TP: Letos jsme méli obrovské $tésti, Ze se u nas seslo
nékolik opravdu velkych klientskych projektd, které otes-
tovaly jak tym, tak interni systémy (od IT procesl véetné
implementace Al az po administrativu a fakturaci), které
jsme loni implementovali.

VF: Jak tym, tak systémy obstali a mdzeme fict, Ze jsme
pfipraveni na dal$i zdravy rdst.

JK: V roce 2025 tak chceme byt vidét a slySet. Chtéli
bychom si obhdjit své misto na slunci v dobré spole¢nosti
celé fady dalSich advokatnich kanceldfi. Stat se zavede-
nou znackou v oblasti pracovniho prava, litigaci, regula-
ci a dalsich odvétvi, kterym se vénujeme a zaroven vice
upozorfiovat na vyznam a potiebu pro bono aktivit.

Chystate tedy néjaké personalni novinky?

VF: To nepochybné. Roste kanceldi a spolu s kancelafi
rostou i jeji clenové tymu. V nadchazejicim roce tedy tento
rlst bude vidét.

V posledni dobé je o vas hodné slySet v souvislosti
s UspésSnymi arbitraZemi. MlUZete prosim pfipome-
nout, o co Slo?

JK: Letos objem nasi litigacni agendy vyrazné narostl,
skoncilo pro nds, resp. nase klienty, Uspésné hned néko-
lik velkych spord (at uz civilnich, spravnich nebo arbitrazi)
a zaroven jsme ziskali nékolik dal$ich zajimavych mandatd.
Jenom béhem |éta jsme tak pro klienty uspéli ve sporech,
jejichz celkovéd hodnota pFesahuje 100 milionl korun,
hodnota nagich stavajicich spornych mandatl se pfitom
pohybuje jiz v fadech miliard. Mezi nejvyznamnéjsi, verejné
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znamé, pritom patii napfiklad zastupovani insolvenéniho
spravce v kauze Mammoth, ale vidét jsme také ve sporech
mezi spolec¢niky, ve sporech stavebnich a dodavatelskych
nebo ve sporech tykajicich se dusevniho vlastnictvi véetné
ochrany dobrého jména.

Jaké své dalsi uspéchy byste aktualné zduraznili?

TP: Kromé zajimavych mandatd mame radost, Ze se
nam dafi ziskdvat ocenéni i v ramci jak domacich, tak
mezinarodnich ratingovych agentur, jako jsou Legal500,
Chambers and Partners anebo Pravnicka firma roku (kde
jsme loni zvitézili v kategorii pracovniho prava), a to neje-
nom pro kanceldr, ale také pro jednotlivé ¢leny tymu (letos
doslova zafila kolegyné Katefina Demova). To je néco, v co
jsme v tak kratké dobé od zaloZeni kancelare ani nedoufali.

VF: Zaroven nas tési, ze se vic a vic ukazuje, Ze nase
kanceldr nestoji pouze na nékolika jménech a specializa-
cich, ale ze dokaze dat prostor a umozni vyniknout kazdé-
mu, kdo ma o to zajem a je pfipraven na sobé tvrdé praco-
vat. Pravé diky tak silnému a motivovanému tymu se nam
dafi neustdle se posouvat a rdst.

JK: Za velky Uspéch povazujeme také to, Zze se nam dari
délat advokacii tak, jak jsme chtéli. Jsme sice uz stfed-
né velka kanceldr, vlastné asi i trochu korporat. Mdme uz
skoro na vSe nastavené systémy a procesy, bez kterych
bychom se neobesli. Mdme $tésti, Ze mlzeme pro predni
Ceské i mezinarodni spolec¢nosti pracovat na vyznamnych
mandatech. Ale! Navzdory tomu v§emu, se nam dafi mit
v kancelafi pfijemné a lidské prostiedi, diky kterému nas
nase prace strasné bavi. Jit kazdé rano do prace a délat
néco, co vas bavi s lidmi, se kterymi vas to bavi, to pova-
Zujeme za poradny Uspéch.
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Radili jste rovnéz Nadaci sv. Ludmily, kterou zalozilo
Arcibiskupstvi prazské, ,v fizeni o povoleni staveb-
niho zaméru Logopedické skoly svaté Ludmily v Kle-
canech”. Co pro vas tato prace znamenala?

VF: Vyznamny mandat. Z pracovniho hlediska velikou
radost z toho, Ze jsme pro klienta pfipravili oddvodnéni
namitek, které nikdo ze sousednich vlastniku nenapadl.
A samoziejmé také velmi dobry pocit z toho, Ze nase prace
pfispéla k realizaci krasného zaméru, ktery bude pomahat
détem s logopedickymi problémy.

V pro bono praci a v aktivitach spojenych se
spolec¢enskou odpovédnosti jste velmi ¢inni. Jak bys-
te popsali svij pFistup k CSR?

TP: Jako samoziejmost. Jako néco, co by mél délat kazdy
s tim, Ze ¢im vétsi ma jakakoliv firma $tésti v tom, ze se ji
dafi, tim vice by méla néco z toho $tésti, co ji bylo dano,
davat dal, tém, ktefi takové Stésti neméli.

JK: Myslime si, ze je pfitom nesmirné dllezité o takovych
vécech mluvit, ne snad proto, aby se jimi ¢lovék chlubil, ale
aby bylo vidét, e se d&ji. Ze to jde, kdyZ se chce a Ze kdyz
i mala firma, jako je ta nase, resp. lidé, diky kterym je, jaka
je, dokazi najit dost ¢asu, energie a motivace délat véci,
které délame, tak to preci musi dokazat skoro kazdy. Staci
jen chtit. Chtéli bychom v tomto sméru motivovat a inspi-
rovat ostatni, aby byt aktivnim v této oblasti bylo napros-
tou samozrejmosti.

VF: Jsme pfitom strasné radi za to, jak moc se lidi v nasem
tymu dokazali pro takovou myslenku nadchnout a kolik
&asu a energie vénuji riznym pro bono projektdim. A upfim-
né véfime, ze kanceldfi s podobnymi nads$enci je na trhu
urcité spousta!

Jak vnimate soucasnou advokacii? Jde spravnym
smérem?

OBJEM NASI LITIGACNI AGENDY
VYRAZNE NAROSTL. JENOM
BEHEM LETA JSME TAK PRO
KLIENTY USPELI VE SPORECH,
JEJICHZ CELKOVA HODNOTA
PRESAHUJE 100 MILIONU KORUN,
HODNOTA NASICH STAVAJICICH
SPORNYCH MANDATU SE PRITOM
POHYBUJE JIZ V RADECH MILIARD.
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ZAROVEN NAS TESI, ZF SE
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NA NEKOLIKA JMENECH
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O TO ZAJEM A JE PRIPRAVEN NA
SOBE TVRDE PRACOVAT,

JK: Rict, e jde advokacie spravnym smérem by mohlo
vyvolat dojem, Ze Sla nékdy smérem Spatnym, a to bych
nechtél. Kazdopadné, ten smér, kterym v soucasné dobé
advokacie jde, se mi vazné moc libi. Libi se mi, jak je
posledni dobou v advokacii kladen stéle vétsi a vétsi daraz
na slusnost a kolegialitu a jak je vice a vice v praxi vidét, ze
tyto pojmy nejsou pro fadu kolegyi a kolegll jen prazdné
a libivé fraze. Nutno dodat, Ze to, Ze tomu tak je, neni néco,
co by se stalo jen tak. Je to zasluha vSech, ktefi se dokazi
takto chovat a ktefi dokdzi byt v tomto sméru pfikladem
pro ostatni. Neni jich malo a patfi jim za to obrovsky dik.
Diky nim je advokacie nejenom odborna a profesionalni, ale
také otevrend, vlidna a kolegialni. A prosim, nenechte se
mylit, vlidnost urcité neznamena slabost ani to, ze by vlidny
advokat nedokazal tvrdé bojovat za zajmy svého klienta.

TP: | j& vnimam, Ze se advokacie v poslednich letech
neuveéfitelné méni. Jak po strance technologické, tak po
strance lidské. O té lidské uz mluvil Honza. Ten technolo-
gicky posun je pfitom také zfejmy a nevyhnutelny. Je zjev-
né, ze v soucasné dobé je perfektni znalost prava u advo-
katd brana jako naprosta samoziejmost a konkurenéni
vyhodu jim dokazi poskytnout jen jejich zkusenosti a to,
jak efektivné (pravé diky technologiim) je dokazi svym
klientdm zprostfedkovat. V advokacii je tak s rostouci
konkurenci stéle vice a vice nutné myslet na to, Ze advoka-
cie je sluzba, kterou poskytujeme nasim klientm, ktefi jiz
umi velice dobfe poznat, jestli ta sluzba stoji opravdu za to.

VF: Z pohledu mladsi generace (aniz bych se chtél Honzy
nebo Tomase néjak dotknout) vidim velky zajem mladych
kolegyn a kolegli o déni v advokacii. Ten dfive nebyl tak
bézny. Myslim, Ze to hodné souvisi s tim, co fikal Honza.
Pokud si advokacie zachova svou odbornost a profesio-
nalitu, ale zaroven ziska néco na své otevienosti, vlidnos-
ti a kolegialité, jak se tomu posledni dobou déje, jisté ji to
jen prospéje.
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