ZMENY V POVINNOSTECH
ZAMESTNAVATELU OHLEDNE
PRACOVNICH URAZU

JUDr. Katefina DEMOVA, Ph.D.,
vedouct advokdtka v Aegis Law, advokdtni kanceldr, s. . o.

S ucinnostiod 1. 1. 2026 dojde ke zm&nam povinnosti zaméstnavatell tykajicich se pracov-
nich Graz(, pokud jde o oblast evidence, ohlaSovaci povinnost a povinnost zasilat zdznam
o Urazu. Principy pravni Upravy zlstavaji v zasadé stejné - zaméstnavatel bude mit, tak jako
v soucasné dobé, i nadale povinnost vdechny Urazy (tedy i nepracovni) evidovat a v pripadé pra-
covnich Urazl téz plnit ohlasovaci povinnost ¢i zasilat zdznam o Urazu stanovenym subjektlim.
Zmény, které budou ucinné od nového roku, zahrnuji zejména stanoveni ¢i zménu nale-
Zitosti prislusnych dokumentd a posileni elektronické formy komunikace v rdmci procesu
digitalizace statni spravy. Avizovanym cilem nové pravni Upravy je snizeni administrativn{ za-
téze zaméstnavateld a zijednoduseni a urychleni nasledného procesu zpracovani hlasenych pra-
covnich drazd.
V rdmci pravni Upravy tak dochazi ke zmé&né znéni 8 105 odst. 7 zdkona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,ZP"). Soucasné znénf:

Vlada stanovi narizenim
a) zplsob vedeni evidence trazi v knize urazd,
b) ohlasovani urazq,
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c) vyhotovovani a zasilani zdznamu o Urazu a zdznamu o urazu — hldsen{ zmén,

d) okruh organi a instituci, kterym se ohlasuje pracovni uraz, zasild zaznam o urazu a za-
znam o urazu — hlaSeni zmeén,

e) co se rozumi smrtelnym pracovnim urazem pro statistické ucely,

f) vzor zdznamu o Urazu a vzor zdznamu o urazu — hladseni zmén.«

se od 1. 1. 2026 méni na:

,Vlada stanovi narizenim

a) clenéni pracovnich trazg,

b) zplsob evidence Urazl a jeji ndlezitosti,

¢) zplsob ohlaseni pracovniho trazu a jeho néleZitosti,

d) zplsob zasilani zdznamu o urazu a jeho nélezitosti,

e) okruh orgdnt a instituci, kterym se ohlasuje pracovni iraz a zasild zdznam o Urazu.“

Déle dochazi ke zruSeni dosavadniho provadéciho predpisu k tomuto ustanoveni -
nafizeni viddy ¢. 201/2010 Sh., o zplsobu evidence Urazd, hldseni a zasilani zdznamu o Urazy,
ve znénf pozdéjsich predpist (dale jen ,NV ¢. 201/2010 Sb.") - a jeho nahrazeni novym nafize-
nim vlady €. 322/2025 Sb., o povinnostech zaméstnavatele pfi pracovnich Grazech (déle jen
SNV € 322/2025 Sh."). Nazev tohoto pravniho predpisu mize byt trochu zavadéjici, nebot stejné
jako NV ¢. 201/2010 Sb. stanovuje i NV ¢ 322/2025 Sb. poZadavky na evidenci Uraz( v knize
drazd, v niz je zaméstnavatel povinen evidovat viechny Urazy bez ohledu na to, zda se jedna
0 Urazy pracovny, ¢i nikoliv".

Pojdme si tedy stru¢né predstavit nejvyznamnéjsi zmény, které nova pravni Uprava prinasi.

KNIHA URAZU

Pozadavky na obsah evidence v jiz vyse zminéné knize trazl (tj. vSech Uraz( véetné nepra-
covnich) zlstavaji v zésadé nezménény. Nové viak nebude potfebné evidovat ,,pocet hodin
odpracovanych bezprostfedné pred vznikem drazu”, jelikoz tuto informaci je mozné zjistit
z Casu, kdy k Urazu doslo, a z evidence pracovni doby.

Udaj o druhu zranéni a zranéné ¢asti téla bude zaméstnavatel vypliovat podle prilohy ¢. 1
NV & 322/2025 Sb., budou-li tyto informace zaméstnavateli znamy.

VYSLOVNE STANOVENI KATEGORIi PRACOVNICH URAZU

Stanovuji se €tyfi kategorie pracovnich trazd, podle nichZ se urcuje rozsah povinnosti a dalsf
postup zaméstnavatele. Jedna se o:
smrtelny pracovni Uraz, tedy takové poskozeni zdravi, na jehoz nasledky Urazem postizeny
zameéstnanec nejpozdéji do 1 roku ode dne, kdy k pracovnimu Urazu doslo, zemfel (dale jen
,Ssmrtelny pracovni Uraz"),
zavazny pracovni Uraz, tedy Uraz, u kterého trva hospitalizace Urazem postizeného zamést-
nance vice nez 5 po sobé jdoucich kalendarnich dnd, nebo Ize-li vzhledem k povaze zranéni
takovou dobu hospitalizace predpokladat, nebo zivotu nebezpecny nebo hromadny pracovni
draz podle jiného pravniho predpisu upravujiciho bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci

Viz § 105 odst. 2 ZP a déle téZ STADNIK, Jaroslav. § 105 [Povinnosti zaméstnavatele pfi pracovnich Urazech a ne-
mocech z povolani]. In: KOSNAR, Michael a kol. Zdkonik préce, provddéci natizeni viddy a dalsi souvisejici predpisy
s komentdrem po tzv. flexinovele k 1. 6. 2025. 18. aktualizované vydani. Olomouc: ANAG, 2025, s. 397.
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a bezpecnost provozu pfi hornické ¢innosti a pri ¢innosti provadéné hornickym zplisobem?

(déle jen ,zavazny pracovni Uraz"),

pracovni Uraz, u kterého doslo ke zranéni zaméstnance s do€asnou pracovni neschop-

nosti delSi neZz 3 kalendarni dny, nicméné nejedna se o Uraz zavazny nebo smrtelny (dale

jen ,pracovni Uraz s DPN del3i neZ 3 dny"),

pracovni Uraz, u kterého nebyla zplsobena docasna pracovni neschopnost nebo byla

zpUsobena do€asna pracovni neschopnost nepfesahujici 3 kalenda#ni dny (déle jen

,pracovni Uraz bez DPN ¢i s DPN do 3 dn(").

Je v3ak tfeba fici, Ze obdobné ¢lenéni pracovnich Urazl a s nim souvisejici povinnosti zamést-
navatell vyplyvalo jiz z NV ¢. 201/2010 Sb., a nova pravni Uprava tak na dosavadni systém v za-
sadé navazuje.

OHLASENI PRACOVNiHO URAZU

Ohlaseni zdvazného nebo smrtelného pracovniho Grazu oblastnimu inspektoratu prace
(vztahuje-li se na zaméstnavatele, zaméstnance, fyzickou nebo pravnickou osobu anebo na je-
jich ¢innost plsobnost organti inspekce prace podle zdkona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace,
ve znéni pozdéjsich predpist® - déle jen ,ZIP*) ¢i obvodnimu banskému aradu (podléha-li ¢in-
nost zaméstnavatele, pracovisté nebo technické zarizeni vrchnimu dozoru organd statni banské
spravy podle jiného pravniho predpisu®) prislusnym podle mista, kde k pracovnimu urazu do-
Slo, bude provadéno pouze elektronicky prostfednictvim portalu Statniho Gradu inspekce
prace (dale jen ,portdl SUIP"). NéleZitosti ohlageni pracovniho Urazu jsou stanoveny v pFiloze
€. 2 NV €. 322/2025 Sb., pficemz format a struktura bude zvefejnéna ze strany Statniho Uradu
inspekce prace. Ohlasovaci povinnost vici vyse uvedenym subjektdm jiz tedy nebude mozné
splnit v listinné formée.

Ohlaseni pracovniho trazu dalsim pFislusnym subjektdm (napf. ohlaseni jakéhokoliv
pracovniho trazu odborové organizaci ¢ ohldgeni smrtelného pracovniho trazu Policii Ceské re-
publiky nebo zdravotni pojistovné Urazem postizeného zaméstnance) neprobiha prostrednic-
tvim portalu SUIP, ale zaméstnavatel jej provede zvId3t. Ohldseni v{ici témto subjektim mdze
byt provedeno elektronicky nebo v listinné podobé a musf splfiovat nalezitosti stanovené v jiz
zminéné priloze €. 2 NV €. 322/2025 Sb.

Pro Uplnost dodejme, Ze ohlaSovaci povinnost bude zaméstnavatel, jako doposud, povinen
splnit bez zbyte€ného odkladu.

ZASLANI ZAZNAMU O PRACOVNIM URAZU

Stejné jako v soucasné dobé bude zaméstnavatel povinen vyhotovovat zaznamy o pracov-
nich Grazech pouze v pripadé smrtelného pracovniho Urazu, zavazného pracovniho Urazu a pra-
covniho drazu s DPN delsi neZ 3 dny, nikoliv tedy v pfipadé pracovnich Uraz( bez DPN ¢&i s DPN
do 3 dna.

2 Viz napr. 8 19 whlasky €. 26/1989 Sb., 0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a bezpecnosti provozu pfi hor-
nické ¢innosti a pfi ¢innosti provadéné hornickym zplsobem na povrchu, ve znénf pozdéjsich predpisd, § 21 vy-
hlasky ¢. 22/1989 Sb., o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a bezpecnosti provozu pfi hornické ¢innosti a pfi
dobyvani nevyhrazenych nerostti v podzemi, ve znéni pozdéjsich predpist, § 11 vyhlasky ¢. 55/1996 Sb., 0 poZa-
davcich k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a bezpecnosti provozu pfi ¢innosti provadéné hornic-
kym zplisobem v podzemi, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Plisobnost inspekce préce je upravena v § 6 ZIP, pricemz se vztahuje napr. na zaméstnavatele a na jejich zamést-
nance, na pravnické osoby, u kterych jsou vykondvany verejné funkce, a na fyzické osoby vykondavajici vefejné
funkce.

Viz napf. 8 39 odst. 1 a 2 zakona €. 61/1988 Sb., o hornické Cinnosti, vybusninach a o statni bariské sprave,
ve znéni pozdéjsich predpisti.
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Zaslani zaznamu o pracovnim Urazu pfisluSnému oblastnimu inspektoratu prace ¢i
obvodnimu banskému Gradu bude rovnéz provadéno pouze elektronicky prostfednictvim
portélu SUIP, a uvedenym subjektlim tak nebude mo?né zaslat tyto zdznamy v listinné podobé.
Z tohoto ddvodu dojde také ke zruSeni vzorovych formulaft zaznamu o Grazu a zaznamu
o Urazu - hlaSeni zmén. Nalezitosti zaznamu o pracovnim Urazu jsou stanoveny v priloze €. 3
NV €. 322/2025 Sb., pricemz také v tomto pfipadé budou format a struktura zvefejnény ze strany
Statniho Uradu inspekce prace.

Zasadni je zména terminu odeslani zdznamu o pracovnim Urazu vyse uvedenym sub-
jektdm - nové bude zaméstnavatel povinen zaslat zdznam o pracovnim Urazu nejpozdéji
do 15 pracovnich dnt ode dne, kdy se o pracovnim trazu dozvédél.

Jestlize se zaméstnavatel nasledné dozvi o skute¢nostech, které se lisf od Gdajl uvedenych
v pavodné zaslaném zdznamu o pracovnim Urazu, aktualizuje bez zbyte¢ného odkladu za-
slany zdznam o Grazu v rdmci portalu SUIP a odedle jej prostfednictvim tohoto portalu pii-
slusnému oblastnimu inspektoratu prace ¢i obvodnimu banskému dradu.

Po odeslani zdznamu prostiednictvim portalu SUIP bude zaméstnavatel povinen zajistit
na zaznamu o pracovnim Urazu (Ci na aktualizovaném zaznamu o pracovnim urazu) stano-
vené podpisy (napf. podpis zdstupce zaméstnavatele, podpis Urazem postizeného zamést-
nance, podpisy svédkl ¢i podpis zéstupce odborové organizace). To bude moci ucinit dvéma
zpUsoby:

vytisknutim zaznamu a opatfenim jeho listinné podoby vlastnoruénimi podpisy stanove-

nych osob, nebo

uloZzenim zaznamu v elektronické podobé a jeho opatfenim uznavanymi elektronic-

kymi podpisy stanovenych osob, coz mize byt z praktického hlediska problematické, nebot

napr. zaméstnanec nemusi uznavanym elektronickym podpisem disponovat.

Zaméstnavatel bude nasledné povinen zdznam o pracovnim Urazu ¢i aktualizovany zaznam
o pracovnim Urazu opatreny podpisy, jak bylo uvedeno vyse (dale jen ,podepsany zdznam o pra-
covnim Urazu"), uchovat po dobu 10 let.

Zameéstnavatel bude povinen po jedné kopii podepsaného zaznamu o pracovnim Urazu
predat bez zbyte¢ného odkladu Urazem postizenému zaméstnanci, zastupci zaméstnancd
pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a zastupci odborové organizace, pokud u zaméstna-
vatele pUsobi. V pripadé smrtelného pracovniho Urazu je zaméstnavatel povinen predat jednu
kopii podepsaného zdznamu o pracovnim Grazu rodinnym prislusnikdim Grazem postizeného
zaméstnance.

Zaslani podepsaného zaznamu o pracovnim Urazu dalSim subjektdim (napf. zdravotnf
pojistovné Urazem postizeného zaméstnance) neprobiha, stejné jako v pfipadé ohlasenf pra-
covniho Urazu, prostfednictvim portalu SUIP. Zaméstnavatel je povinen zajistit toto odeslani
jinak, a to elektronicky nebo v listinné podobé. I v tomto pfipadé je zaméstnavatel povinen zaslat
podepsany zaznam o pracovnim Urazu stanovenym subjektlim nejpozdéji do 15 pracovnich
dnt ode dne, kdy se o pracovnim trazu dozvédél. Zaméstnavatellm je tak tfeba doporucit,
aby se zajisténim podpisl na zdznamu o pracovnim Urazu neotéleli, aby uvedenou Ihtu 15 pra-
covnich dnd dodrzeli. V této souvislosti je tfeba upozornit na to, Ze NV ¢ 322/2025 Sb. predpo-
kldda zaslani podepsaného zaznamu stanovenym subjektlim v originéle, tedy nikoliv v kopii jako
napr. v pripadé predani podepsaného zdznamu Urazem postizenému zaméstnanci. V pfipadé
listinné podoby podepsaného zaznamu o Urazu tedy bude nutné zajistit dostatecny pocet jeho
vyhotoveni.

MZDOVA UCETNI 12/2025



Zmény v povinnostech zaméstnavatelli ohledné pracovnich trazil

STRUCNY PREHLED POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE
OD 1.1. 2026

Pro snadngjsi orientaci v nové pravni Upravé je nize uveden stru€ny prehled povinnosti za-
méstnavatele v pripadé vzniku Grazl podle novelizovaného § 105 odst. 7 ZP a podle NV
€. 322/2025 Sb. vUci prislusnym oblastnim inspektoratéim prace (dale jen ,OIP") ¢i barnskym ura-
ddim (déle jen ,BU".

Ohlaseni pracovniho Grazu Zaslani zaznamu o Urazu

Druh tGrazu v Ifr‘ililg:g::zﬁ na OIP / BU prostfednictvim | na OIP / BU prostFednictvim
portélu SUIP portélu SUIP
ANO,

nejpozdéji do 15 pracovnich

smrteln),/ , ANO éN,O' dnl ode dne, kdy se
pracovni Uraz bez zbytecného odkladu . .
zaméstnavatel o pracovnim
Urazu dozvédeél
ANO,
28vaZng ANO, nerozgejl do 15 pracovnich
. ANO . dnl ode dne, kdy se
pracovni Uraz bez zbytecného odkladu . .
zaméstnavatel o pracovnim
Urazu dozvedél
ANO,
pracovni Uraz nejpozdéji do 15 pracovnich
s DPN delSi ANO NE dnl ode dne, kdy se
nez 3 dny zameéstnavatel o pracovnim

Urazu dozvedél

pracovni Graz
bez DPN ¢i ANO NE NE
s DPN do 3 dntl

nepracovni Uraz ANO NE NE

ZAVER
Zavérem je tfeba upozornit, Ze v pfipadé pracovniho urazu, ke kterému dojde do 31. 12. 2025
(v€etné), bude zaméstnavatel postupovat podle dosavadniho NV ¢. 201/2010 Sb., i kdyz bude své
povinnosti tykajici se evidence Urazl, ohld3eni pracovnich Urazd ¢i odeslani zéznam( o pracov-
nich Urazech pInitaz od 1. 1. 2026.

Zaméstnavatellm lze jisté doporucit, aby se s novou pravni Upravou, zejména s obsahem
NV €. 322/2025 Sb., detailné seznamili co nejdrive, aby nemuseli potfebné informace zjistovat az
pfi feSeni konkrétniho drazu. To by mohlo vést k nedodrzeni stanovenych povinnosti, ¢imz by se
zaméstnavatelé mohli vystavit riziku ulozeni vysokych pokut ze strany inspekce prace®.

% Za poruseni uvedenych povinnosti hrozi zaméstnavateldm pokuty ve vysi az 1 000 000 K¢ - viz § 17 odst. 1
pism. k) az n) a odst. 2 pism. b) a ¢) a § 30 odst. 1 pism. k) aZ n) a odst. 2 pism. b) a ¢) ZIP.
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